fokusarbeit

Projektbeschreibung

Zentraler Inhalt

Berufliche Integration von Migrantinnen:

« Ermittlung der Ressourcen und eines entsprechenden Berufes

« Aneignung des Umgangs mit Printmedien und Internet fir die aktive Stellensuche
« Erarbeitung einer Bewerbungsmappe , inkl. Lebenslauf und Bewerbungsschreiben

* Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Zielbeschreibung des Case Management zur beruflichen Intergration

Die Projektteilnehmenden

« sind sich ihrer Ressourcen bewusst.

« haben ihr Berufsthema geklart.

- verfligen Uber einen ausgearbeiteten Handlungsplan bezliglich der beruflichen Integration.
« sind in der Lage, Printmedien und Internet fiir ihre Stellensuche aktiv zu nutzen.

« verfligen ein den Anforderungen entsprechendes Bewerbungsdossier.

- sind auf Vorstellungsgesprach vorbereitet und kdnnen sich vorteilhaft prasentieren.

Leistungsbeschreibung fiir Standortbestimmung und Coaching
Workshop mit 10 Einheiten a 3.5 Stunden
« Systemisch- I0sungsorientiertes Gruppencoaching auf der Basis des laufbahnpsychologischen

Interessenmodelles von Lent et. al. und dem Zircher Ressourcen-Modell ZRM
(Selbstwirksamkeit, Selbstmanagement, Enpowerment)
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« Tests
« Einzelcoaching

Max. 6 Teilnehmerinnen pro Gruppe, unter 4 Teilnehmerinnen wird der Kurs nicht durchgefihrt.

Zielgruppe:

Mittel bis gut ausgebildete Migrantinnen mit Kenntnissen der Deutschen Sprache auf dem Niveau
C1 oder B1.

Status

CH-Birgerinnen auslandischer Herkunft, Niederlassung B und C, anerkannte Fliichtlingsfrauen,
vorlaufig aufgenommene Fliichtlingsfrauen.

Starken und Risiken

« Die Teilnehmenden sind sich tber ihre Ressourcen bewusst und sind Gberzeugt, diese umsetzten
zu konnen (Enpowerment, Selbstwirksamkeit).

« Die Teilnehmenden haben nach dem Workshop eine klare Zielvorstellung und wissen praktisch,
wie sie diese umsetzen konnen (Handlungsplan).

» Es gibt keine Garantie, dass die Teilnehmenden den Inhalt des Workshops auch wirklich
umsetzen kénnen.

Ortliche Erreichbarkeit/Kinderbetreuung:

« OV: Zug S12 ab Ziirich bis Dietikon. Direkter Anschluss an Bus nach Oetwil an der Limmat.
Kursraumlichkeiten 1 Minute von Bushaltestelle.

« Auto: Autobahn bis Ausfahrt Dietikon, von dort 2 Minuten nach Oetwil an der Limmat.
Besucherparkplatze vorhanden.

« Keine Kinderbetreuung
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Verwendeter Ansatz von Qualitatssicherung und Evaluation:

« Auswertungsinstrument ,Ressourceninterview” nach Sandra Cremers und Glinter Schiepek
(siehe Beilage)

« Meine Qualifizierung: Dipl. Sozialarbeiterin FH, Coach (NDK FH), in Ausbildung zum M.A.
berufsbezogene Beratungswissenschaft an der Ruprecht-Karls-Universitat in Heidelberg (Module
berufsbezogene Beratung bereits abgeschlossen, aktuell noch Module organisationsbezogene
Beratung).

« 15-jahrige praktische Erfahrung in der beruflichen Rehabilitation von Menschen mit einer

gesundheitlichen, soziokulturellen oder psychosozialen Erwerbseinschrankung. Leitung von
Arbeitsintegrationsprojekten im sozialen und wirtschaftlichen Bereich. Arbeitgebernetzwerk.

Beschreibung der geplanten Regelstruktur (Nachhaltigkeit):

« Es wird im Workshop angeregt, dass sich die Gruppe weiterhin trifft und sich gegenseitig
unterstutzt.

« Individuelle Nachbetreuung moglich (Kostengutsprache z.B. Gemeinde, Privat- oder
Sozialversicherung).

« Anschlusslosung einer Stellenvermittlung moglich (Kostengutsprache z.B. Gemeinde, Privat-
oder Sozialversicherung).
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